


الرحمن الرحيم... بسم ا

خود مراقبتی سازمانی

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی  
، مرکز مدیریت شبکه، دفتر آموزش وارتقای سلامتمعاونت بهداشت

معاونت بهداشت دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهداشتی درمانی زاهدان
واحد آموزش وارتقای سلامت



خودمراقبتی سازمانی

تاثیراتتفریحوکارزندگی،الگویتاکیدکردتغییر1۹86سالدربهداشتجهانیسازمان

.باشندسلامتتامینبرایمنبعیبایدتفریحوکار.داردسلامتبرچشمگیری

.کندکمکسالمایجامعهایجادبهبایدجامعهتوسطمشاغلسازماندهینحوه

میفراهمرابخشلذتوبخشرضایتمحرك،امن،کاریوزندگیشرایطسلامت،ارتقای

.کند

متسلاحامیهایمحیطبهآنبیانیهموضوعباسلامتارتقایکنفراسسومین1۹۹1درسال

.استکردهاشارهکارمحلدرافرادپیراموناجتماعیوفیزیکیجنبهاز

ارتقایمشیهایخطوهابرنامهاجرایطریقازسالمکارمحیطایجادرویکردایندرهدف

کار،محلدرسلامت

وکارکنانهمکاریباسالمزندگیشیوهتشویقوحمایتیفرهنگوفیزیکیمحیطخلق

.استکارفرمایان



ازوگرفتهانجامکارمحلدرکهدارداشارههاییفعالیتبهکارمحلدرسلامتارتقایبرنامه

.میکندحمایتکارکنانرفاهوسلامت

)بدنیالیتفعکلاسهاییاآموزشیجلساتمانند(فردیرفتارتغییربراستممکنفعالیتهااین

محیطهایوسیاستهاایجادبرایراسازمانیسطوحاستممکنیاوباشندداشتهتمرکز

ستهایسیامانند(دهندقرارهدفمیکنند،حمایتبهداشتیرفتارهایازکهاجتماعیوفیزیکی

ایمننقلوحملبهمربوطتسهیلاتیاسالمغذایتهیه



:اقداماتی زیر می تواند به ایجاد محیط كار سالم كمک كند



اعضای شورای اتقای سلامت در سازمان شامل افراد زیر می باشد



:دبیر خانه سلامت شامل موارد زیر است/وظایف شورای ارتقای سلامت



شرح وظایف معاونت بهداشتی ودانشکده های پزشکی مراكز 
:بهداشت درزمینه خودمراقبتی خودمراقبتی سازمانی


